
Техническое задание для сайта «Лидеры строительной отрасли» 

Stroyleaders.ru 

Главная страница: 

1. В начале страницы сделать меню (разделы), они отсутствуют, а новости и 

«о конкурсе» разбросаны по странице. Сверху оставляем логотип ЛСО и 

Минстрой РФ (по левой стороне), Разделы разместить, как вариант, либо 

под логотипом, либо правее от логотипа (в общем как позволят 

технические возможности) Так как сайт сейчас находится в стадии 

редактирования и мы его закрыть не можем, предлагаю где-то на главной 

странице написать: Сайт находится на стадии доработки. Ознакомиться с 

актуальной информацией можно с 30 ноября на сайте stroyleaders.ru 

Разделы: 

О конкурсе Положение Этапы Оргкомитет Новости Правила участия Контакты     Личный кабинет 

                                              

                                              Наставники 

                                       Наблюдательный совет           полную информацию разделов                                              

                                       Экспертный совет                    добавим позже (кроме наставников) 

 

2. Под Якушевым В.В. кнопку «О конкурсе» убрать. Поставить кнопку 

«Принять участие» (крупную) (Кстати на ее месте пока можно поставить 

что сайт находится на доработке) 

3. Условия участия         Критерии отбора        Награды 

 

Под каждым пунктом поставить «Подробнее» и при переходе попадать в 

Положение на ту страницу, где прописан определенный указанный пункт (если 

это технически возможно) 

4. Этапы конкурса в виде картинки оставляем 

5. Наставники           пока добавляем 10 человек (это срочно), позже всех 

остальных добавим           под наставниками кнопка Полный список »  

 

 

 

 

 

 



• Волков Дмитрий Анатольевич – Заместитель Министра 

строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

 
• Мороз Антон Михайлович – Вице-Президент НОСТРОЙ 

• Козлов Александр Сергеевич – Заместитель Министра 

строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ 

 
 

 

 

 

 



• Максимова Юлия Геннадьевна – Директор ФАУ «РосКапСтрой» 

 
 

• Моор Александр Михайлович – Руководитель Всероссийского 

центра национальной строительной политики 

 
• Ветлужских Андрей Леонидович – Депутат Государственной 

Думы РФ, Председатель Союза наставников по повышению 

производительности труда 

 



• Черникова Алевтина Анатольевна – Ректор НИТУ «МИСиС» 

 
• Ресин Владимир Иосифович – Депутат Государственной Думы РФ, 

Председатель Экспертного совета по строительству, 

промышленности строительных материалом и проблемам долевого 

строительства при комитете ГД по транспорту и строительству. 

 
• Крупкин Алексей Владимирович – Директор Уральского 

Федерального университета им. первого Президента России Б. Н. 

Ельцина (УРФУ) 

 
 



• Белгородский Валерий Савельевич – Ректор Российского 

государственного университета им. А.Н. Косыгина 

 
6. «Последние новости» убрать вообще и ссылки под ними тоже 

7. Организаторы          Поменять логотип ВЦНСП (он устаревший)  

8. Партнеры         добавить логотип университета МИСиС, университета 

Минстроя НИИСФ РААСН, МГСУ  (позже возможно будут дополнения) 

9. Информационные партнеры          добавить Российская газета, ЦИАН, 

Коммерсант, Россия-1, Первый канал, Москва-24 

10.  Подложка внизу страницы: где значки соцсетей, надо проверить значок 

телеграм-канала. На какой номер он подключен, куда идет переход и тд. 

Кнопку «О конкурсе» убрать. Где указана моя почта pressmoor@mail.ru 

под ней указать мой номер 89250590969.  

11. На подложке в разделе Вопросы           Кто может стать участником 

конкурса? Убрать до 55 лет 

 

Наполнение разделов 
 

 

О конкурсе 
 

 

Перед строительной отраслью стоят амбициозные задачи: внедрение 

передовых технологий в проектировании и строительстве, цифровизация 

отрасли, формирование комфортной городской среды. Майский указ Президента 

закрепил показатель улучшения жилищных условий для 5 млн. семей ежегодно. 

Для решения этих задач нужны талантливые и перспективные управленцы. 

Всероссийский конкурс «Лидеры строительной отрасли» (далее – Конкурс) 

mailto:pressmoor@mail.ru


призван содействовать выявлению перспективных управленцев  

и получению ими новых знаний, навыков и практического опыта. 

 

Всероссийский конкурс «Лидеры строительной отрасли» - открытый 

конкурс управленцев, среди представителей строительной отрасли, имеющих 

опыт работы в государственной или коммерческой организации строительной 

сферы на руководящих позициях различного уровня (директор компании, 

руководитель подразделения/направления, руководитель отдела, руководитель 

проекта). 

 

Устойчивое развитие отраслей строительства и жилищно-коммунального 

хозяйства, эффективная реализация Национального проекта «Жильё и городская 

среда», требуют организации системной работы с наиболее перспективными и 

талантливыми управленцами, которые должны стать проводниками проектов 

развития.  

 

  Цель конкурса - выявление и поддержка лидеров организаций  

и предприятий отраслей строительства и жилищно - коммунального хозяйства, 

повышение престижа данных отраслей в российском обществе, посредством 

публичной демонстрации профессиональных достижений и лидерских качеств 

управленцев – участников Конкурса.  

  Результаты Конкурса: сформированный кадровый резерв управленческих 

кадров отрасли с цифровыми портфолио, экспертные группы развития отрасли, в 

том числе, по внесению дополнений в Стратегию развития строительной отрасли 

и другие основополагающие документы, профессиональное сообщество 

талантливых и перспективных управленцев. 

 

 

 

Оператор конкурса 

 

Всероссийский центр национальной строительной политики  

 

при поддержке Министерства строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Российской Федерации (далее – Минстрой России) 

и Общественного совета при Министерстве строительства и жилищно-



коммунального хозяйства Российской Федерации (далее – Общественный 

совет), а также профильных отраслевых институтов, объединений и 

союзов.  

 

Этапы 

     

Конкурс состоит из следующих этапов: 

1. Заочный. Регистрация на официальном сайте Конкурса, заполнение анкеты  

и загрузка видеоинтервью о цели участия в Конкурсе. По результатам 

данного этапа осуществляется отбор конкурсантов;  

 

2. Дистанционный этап. Участники проходят онлайн-тестирование 

управленческого потенциала, лидерских способностей, уровня 

профессиональных компетенций. По итогам данного этапа в полуфинал 

отбираются 300 участников;  

 

3. Очный полуфинал. Участники демонстрируют свои профессиональные 

навыки в формате социально-экономических игр, когда  

в заданной игровой ситуации необходимо выбрать максимально 

эффективную стратегию поведения и спрогнозировать поведение 

конкурентов. В финал выходят до 100 участников полуфинала; 

  

4. Финал. В рамках финала наставники проведут семинары для участников 

конкурса, а затем конкурсанты в составе проектных офисов будут решать 

бизнес или социальную задачу (кейс). После презентации и защиты 

проектов перед жюри будут подведены итоги конкурса и определены 10 

победителей.  

 

Новости 

    

Посмотреть, можно ли технически новости сделать в виде фото новости, а не 

ссылки на новость: то есть фотография новости и название      переход      

открывается материал полностью. 

Добавить последнюю новость: 

Уважаемые коллеги и друзья! 



    В связи с вынужденным изменением даты проведения Всероссийского конкурса «Лидеры 

строительной отрасли», связанным с распространением коронавирусной инфекции (Covid-19), 

сообщаем Вам о возобновлении работы по подготовке Конкурса. 

 

    Всероссийский конкурс «Лидеры строительной отрасли» - открытый всероссийский конкурс 

среди представителей строительной отрасли, имеющих опыт работы в государственной или 

коммерческой организации строительной сферы на руководящих позициях различного уровня 

(директор компании, руководитель подразделения/направления, руководитель отдела, 

руководитель проекта и т.п. 

    Целью конкурса является популяризация строительных профессий, стимулирование 

интереса молодежи к сфере строительства и архитектуры, повышение престижа строительной 

отрасли в российском обществе посредством публичной демонстрации профессиональных 

достижений и лидерских качеств участников, создания и разбора с наставниками успешных 

проектов в сфере строительства, обсуждения и анализа приоритетных направлений развития 

отрасли. 

Задачи конкурса: 

• Содействовать перспективным управленцам в получении новых знаний, навыков и 

практического опыта; 

• Создать отраслевую площадку для обмена управленческим опытом; 

• Привлечь талантливых управленцев к обсуждению приоритетных направлений развития 

отрасли. 

    Всероссийский конкурс «Лидеры строительной отрасли» полностью отражает политику 

Президента Российской Федерации, направленную на развитие государства через развитие 

профессиональных кадров. Проведение конкурса создаст стимул для повышения 

профессионального уровня работников строительной отрасли как одной из ключевых отраслей 

экономики.  

    Организатор (оператор) конкурса – МОО «Общественный совет по развитию гражданского 

общества (Всероссийский центр национальной строительной политики), при поддержке и 

участии Министерства строительства и ЖКХ РФ, а также профильных отраслевых 

институтов, объединений и союзов. 

     Проект согласован Министром строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ 

В.В. Якушевым. 

     Дата проведения пресс-конференции назначена на 30 ноября 2020 года, в рамках которой 

планируется представить конкурс, обозначить цели и задачи, информационные ресурсы, а 

также официальное открытие регистрации участников. 

    Старт конкурса планируется в рамках проведения всероссийской акции «ВРЕМЯ 

КАРЬЕРЫ», при поддержке: AHO «Россия — страна возможностей», Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации, Уральского федерального университета им. 

Б.Н. Ельцина, НИТУ «МИСиС».  

Конкурс пройдет в 4 этапа: 

1. Регистрация участников (заочный-регистрация на официальном сайте конкурса) – 

старт 30 ноября 2020 года; 

2. Дистанционное тестирование (онлайн-этап: анкетирование, тестирование, запись 

видеоинтервью) – февраль - март 2021 года; 

3. Полуфинал (очный полуфинал – демонстрация профессиональных навыков) – апрель 

2021 года; 

4. Финал (прохождение образовательной программы с участием представителей 

федеральных министерств, ведомств и крупнейших предприятий; решение 

производственных кейсов по приоритетным задачам отрасли) – апрель 2021 года. 



Время и место проведения пресс-конференции, а также ссылка на трансляцию будет 

опубликована позже. 

   

По возникающим вопросам просьба обращаться к руководителю пресс-службы 

Всероссийского центра национальной строительной политики (Оператору конкурса) Ольге 

Беляковой: +7 925-059-09-69, pressmoor@mail.ru 
 

И фото к тексту:  

  

 

 

https://e.mail.ru/compose?To=pressmoor@mail.ru


Правила участия 

    

 

В Конкурсе могут принять участие представители сферы строительства и 

жилищно-коммунального хозяйства, имеющие опыт работы в 

компаниях/организациях/ министерствах/ведомствах/учреждениях на 

руководящих должностях различного уровня (владелец бизнеса, директор 

компании, руководитель подразделения/ направления, руководитель 

департамента/отдела, менеджер/руководитель проекта)  

в возрасте от 25 лет. 

 

Условием участия в Конкурсе является опыт работы в организации строительной 

отрасли на руководящей должности: 

 

● не менее двух лет для участников в возрасте от 25 до 35 лет включительно, 

имеющих профильное среднее специальное или высшее образование; 

● не менее двух лет для участников в возрасте от 25 до 35 лет включительно,  

не получивших профильного образования, но имеющих собственные 

реализованные (подтвержденные) проекты в сферах строительства и 

жилищно-коммунального хозяйства; 

● не менее пяти лет для участников в возрасте от 36 лет, имеющих 

профильное среднее специальное или высшее образование; 

● не менее пяти лет для участников в возрасте от 36 лет,  

не получивших профильного образования, но имеющих собственные 

реализованные (подтвержденные) проекты в сферах строительства и 

жилищно-коммунального хозяйства. 

  

Принципы оценки участников Конкурса 

 

1. Критерием оценки участников является уровень проявления  

ими интеллектуального потенциала, управленческих компетенций и 

лидерских качеств в ходе выполнения заданий Конкурса.  

2. В ходе Конкурса участники выполняют задания и проходят комплексную 

оценку компетенций (запись видеоинтервью, тестирование, оценочная 

конференция, выполнение кейсов, прохождение интервью и др.). 

3. По результатам выполнения заданий участник получает баллы, 

формирующие значения его индивидуального рейтинга. 

4. Победителями каждого этапа Конкурса становятся участники, имеющие 

наиболее высокие значения рейтинга.  

 

 



Контакты 

   

Оператор конкурса: 

Тел.: +7 (499) 677 22 76 

vcnsp@mail.ru  

Пресс-служба ВЦНСП 

Тел.: +7 (925) 059-09-69 – Руководитель пресс-службы  Белякова Ольга 

pressmoor@mail.ru 
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